様式2

業務委託実施に当たっての基本理念及び運営方針について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
様式3

運営状況について（関連事業の実績）
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】

　他自治体における生活困窮世帯やひとり親世帯の子どもへの学習支援事業（以下「本事業」とする）の実施実績について具体的にお示しください。なお、今回初めて本事業を受託する場合は、一般世帯の子どもへの学習支援事業など類似事業の実施実績をお示しください。あわせて、事業利用満足度についてアンケート等実施していればその結果をお示しください。
様式4

事業方針・運営について（委託内容の実施計画）
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】

別添「業務委託概要」における「５　実施形式　（６）教材」及び「６　委託内容（１）～（１３）」について、具体的な実施計画をお示しください。（事業全体の年間スケジュール、「(１０)社会性の育成支援(イベントの実施等)」や「(１２)アンケートの実施」の具体的内容など）
様式5
人員配置・体制について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
5-1.スタッフの確保策及び採用基準について

　別添「業務委託概要」における「７　実施体制　（１）～（４）」の各スタッフの確保策及び採用基準を具体的にお示しください。

様式5
人員配置・体制について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
5-2.スタッフの人数・資格・経歴等及び配置予定について（令和５年１２月末現在）

（1）①別添「業務委託概要」における「７　実施体制（３）学習支援スタッフ」の在籍人数をお示しください。
	資格・経歴等
	人数

	例　中学校教員免許
	

	例　教職課程の修了者
	

	例　学習塾講師の勤務経験有
	

	例　地方自治体実施のひとり親学習支援業務の勤務経験有
	

	例　地方自治体実施の生活困窮世帯学習支援業務の勤務経験有
	

	延べ人数
	


　　　②本事業を受託した場合の「学習支援スタッフ」配置予定者の資格・経歴等をお示しください。
　　　　（例：教職課程の修了者○名、学習塾講師の勤務経験有△名　など）

（2）本事業を受託した場合の「７　実施体制（２）学習支援リーダースタッフ」配置予定者の資格・経歴等をお示しください。

様式5
人員配置・体制について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
5-3.スタッフの研修制度について

様式5
人員配置・体制について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
5-4.管理運営及び区との連携体制について

様式6

危機管理について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
6-1.情報の管理体制について

様式6

危機管理について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
6-2.業務上知り得た個人情報及び学習支援運営上の秘密の漏えいや流用についての防止策について

様式6

危機管理について
【法人名：　　　　　　　　　　　　　　　　　　】
6-3.トラブル等への対応について
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